
 
 

Teilnahmebescheinigung 

 
 

war Teilnehmer*in der Qualifizierung 

 

Train the Trainers: „Rassismus und Stammtischparolen  
gegen Geflüchtete entgegentreten“ 
 

 

Inhalte der Qualifizierung 
 

Workshop I – Grundlagen der Antidiskriminierungsarbeit (ARIC-NRW e.V.) 
28.10.2016, 09:15 - 17:30 Uhr 

 Was bedeutet Antidiskriminierungsarbeit? 
 Grundsätze der Diskriminierungsarbeit 
 Rechtliches Verständnis von Diskriminierung 
 Interventionsmöglichkeiten gegen Diskriminierung 
 Wie funktioniert Rassismus? 

 

Workshop II – Flucht und Asyl (GGUA Flüchtlingshilfe e.V.) 

22.11. & 23.11.2016, 09:30 - 17:30 Uhr 

 Flucht – Worüber sprechen wir und vor allem wie? 
 Fluchtbewegungen, Flüchtlingsschutz und EU-Asylpolitik 
 Einblicke in das Labyrinth, das sich Asylverfahren nennt 
 Willkommen in Deutschland? – Eine rassismuskritische Bestandsaufnahme 

 

Workshop III – Argumentationstraining gegen (rechte/rassistische) Stammtischparolen 

(Mobile Beratung gegen Rechtsextremismus)  
01.12. & 02.12.2016, 09:30 - 17:30 Uhr 

 Was ist ein Argumentationstraining? Ziele und Zielgruppen – Erste Methoden 
 Rassismus, Rechtspopulismus, extreme Rechte 
 Argumentationstrainings – Techniken und Übungen  
 Umgang mit Emotionen 
 Strategien, Beispiele und Forum-Theater 

 

Workshop IV – Praxisworkshop (ARIC-NRW e.V.) 
08.12.2016, 09:30 - 17:30 Uhr 

 Rassismuskritischer Sprachgebrauch – Auswirkungen auf die Trainingspraxis 
 Trainer*innenarbeit bei ARIC-NRW e.V. 
 Rassismus und Stammtischparolen gegen Geflüchtete – Inhalte und Trainingsabläufe 
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